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?) GINEKOLOGICZNO — POLOZNICZY SZPITAL KLINICZNY IM. HELIODORA SWIECICKIEGO F06-10D

UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO IM. KAROLA MARCINKOWSKIEGO W POZNANIU -
ul. Poina 33, 60 — 535 Poznari Wydanie 7 |Strona1z1

Informacja dot. przetwarzania danych osobowych kandydatow do pracy/do nawigzania
wspotpracy w Ginekologiczno-Potozniczym Szpitalu Klinicznym im. Heliodora Swiecickiego 211
Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu

Szanowny Panie/Szanowna Parni,

zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej RODO informuje, iz:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

10)

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny im. Heliodora
Swiecickiego Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu 60-535 Poznan, ul. Polna 33,
tel. +48 61 8419 273, e-mail: office@gpsk.ump.edu.pl, w imieniu ktérego dziata Dyrektor Szpitala;

W Szpitalu powotany zostat Inspektor Ochrony Danych, z ktérym moze Pan/Pani kontaktowac sie we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych poprzez email: iod@gpsk.ump.edu.pl;

Administrator przetwarza dane osobowe:
1. kandydatéw do pracy:

a) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, w zakresie wynikajgcym z przepisdw prawa pracy: w szczegolnosci art.
22! 81 p. 1-6 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. 1974 Nr 24 poz. 141 ze zm., dalej jako ,Kp”)
i whasciwe akty wykonawcze — w celach zwigzanych z zatrudnieniem — do momentu zakonczenia biezgcego
procesu rekrutacyjnego;

b) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — w celach zwigzanych z zatrudnieniem, w odniesieniu do danych
zbieranych w zakresie szerszym niz wynikajgcy z wiasciwych przepisow Kp — do momentu zakonczenia
procesu rekrutacyjnego lub do momentu uptywu okresu objetego zgoda na przetwarzanie danych;

Cc) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO — w zwigzku z prawnie uzasadnionymi interesami Administratora,
w tym w celu obrony roszczen — do czasu przedawnienia roszczen, a takze w postaci wizerunku
zarejestrowanego przez monitoring — w celu zapewnienia bezpieczenstwa o0sob przebywajgcych na terenie
siedziby Administratora i ochrony mienia oraz zachowania w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie
mogtoby narazi¢ Administratora na szkode;

2. kandydatéw do podjecia wspétpracy:

a) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO — w celach zwigzanych z nawigzaniem wspdtpracy, w szczegdlnosci
w celu zawarcia umowy cywilnoprawnej — do momentu zakonczenia procesu rekrutacyjnego;

b) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO — w zwigzku z prawnie uzasadnionymi interesami Administratora,
w tym w celu obrony roszczen — do czasu przedawnienia roszczen, a takze w postaci wizerunku
zarejestrowanego przez monitoring — w celu zapewnienia bezpieczenstwa osob przebywajgcych na terenie
siedziby Administratora i ochrony mienia oraz zachowania w tajemnicy informacji, ktdrych ujawnienie
mogtoby narazi¢ Administratora na szkode.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, w tym dane osobowe o stanie zdrowia
w postaci informacji o orzeczeniu niepetnoprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci konieczna bedzie Pana/Pani
zgoda na ich przetwarzanie na podstawie art. 9 ust. 2 lit a RODO. W tym celu prosze zawrze¢ nastepujgcg klauzule:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie zawartych w dokumentach aplikacyjnych danych szczegdlnej kategorii, o ktorych
mowa w art. 9 ust. 1 RODO przez Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny im. Heliodora Swiecickiego Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyjnego”.
Odbiorcami Pana/Pani danych bedg wytacznie podmioty i osoby uprawnione na mocy obowigzujgcych przepisow
prawa; podmioty i osoby przetwarzajgce dane w imieniu administratora. Pana/Pani dane osobowe nie beda
udostepniane innym podmiotom chyba, ze mozliwos¢ ich udostepniania bedzie wynikata z Pana/Pani odrebnej zgody
na takie wykorzystanie danych, umieszczonej w dokumentach aplikacyjnych;

Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego oraz organizacji miedzynarodowej;

Pana/Pani dane zgromadzone w procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do jego zakonczenia lub do czasu
cofniecia przez Pana/Panig zgody i tylko w zakresie w jakim udzielono zgody;

Posiada Pan/Pani prawo dostepu do swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania (poprawiania), oraz prawo do
usuniecia danych osobowych. Whiesienie zadania usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu
w procesie rekrutacji prowadzonym przez Szpital. Ponadto przystuguje Panu/Pani prawo do ograniczenia
przetwarzania w przypadkach okre$lonych w art. 18 RODO. Przystuguje Panu/Pani réwniez prawo do cofniecia
wyrazonej zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania dokonanego na
podstawie wyrazonej zgody przed jej cofnieciem;

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jesli uzna Pan/Pani za
uzasadnione, ze Pana/Pani dane osobowe sg przetwarzane niezgodnie z RODO;

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kp jest niezbedne, aby uczestniczy¢
w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pana/Panig innych danych jest dobrowolne;

Pana/Pani dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Wz6r formularza obowigzuje od 01.02.2023
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